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Protocollo vedi segnatura 
Data vedi segnatura 
 
Oggetto:Determina a contrarre per affidamento diretto di servizi

 
VISTO il D. Lgs n. 81/2008 “ Tutela della salute e della sicurezza ne
VISTO l’articolo 18, c. 1, lett. a del D.lgs. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore di lavoro, quello di 
nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;
VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” e in particolare l’art. 7 comma 6;
CONSIDERATO che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questa Scuola, si rende 
necessario procedere all’individuazione del medico competente per il servizio di sorveglianza sanitaria;
CONSIDERATO che in assenza di personale della Scuola fornito dei prescritti requisiti tecnico professionali e 
disponibili a svolgere tale compito l’inca
CONSIDERATO che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica; 
CONSIDERATO che si rende necessario ed urgente individuare il medico competente in quanto non sono p
nella scuola le professionalità necessarie;
VISTO il D. Lgs. 50/2016 e s. m.i. art. 36, 
VISTO il Regolamento di Istituto per l’attività negoziale 
19; 
CONSIDERATA la procedura di cui a
12/9/2019; 
CONSIDERATO che tale procedura non ha consentito l’individuazione di un cont
capitolato dei due partecipanti come
CONSIDERATA la validità dell’offerta che
presentato, risultata idonea dal punto di vista tecnico ed economico, ma non dal punto di vista di coerenza giuridica 
con la natura dell’avviso predetto rivolto a persone fisiche;
VALUTATI i costi relativi ad i servizi offerti dal sopracitato Consorzio
CONSIDERATA la necessità di un conferire un incarico per il servizio di medico competente con funzioni di esercizio 
di sorveglianza sanitaria presso l’edificio ed alle pertinenze dell’ Istituto Archimede sito in 
Caravaggio, 52; 
CONSIDERATO che il predetto incarico di prestazione d’opera professionale,
un costo annuale con dettaglio sotto elencato:

- Compenso annuale medico competente, comprensivo di relazione annuale, partecipazione alla riunione 
periodica e consulenze varie 

- Visita medica per accertamento idoneità al lavoro compreso costo per uscita 
- Visita oculistica compreso costo 
- Visita medica per accertamento idoneità ad alternanza scuola

€ 20,00. 
Qualora nel corso dell’esecuzione del contratto, occorra un mutamento delle prestazioni di cui trattasi
del corrispettivo aggiudicato, l’esecutore del contratto espressamente accetta di adeguare la fornitura/servizio 
oggetto del presente atto 
ACQUISITO il CIG n: Z1D29BC59A 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono 
- di autorizzare, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016, l’affidamento diretto, tramite 

Trattativa Diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (
“medico competente“all’ operatore economico 
Ambientale” nella persona della Dott.ssa Rota Simona la quale svolgerà il servizio di cui sopra nelle 
modalità e nei tempi che saranno specificati dal
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Istituto tecnico – settore tecnologico
Automazione - Chimica - Informatica 

Istituto professionale – settore industria e artigianato
Operatore elettrico –Operatore meccanico
 

affidamento diretto di servizi : Medico Competente - 
 

Determina a Contrarre nr. 128/2019 

il D. Lgs n. 81/2008 “ Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e ss.mm.ii;
l’articolo 18, c. 1, lett. a del D.lgs. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore di lavoro, quello di 

nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;
rzo 2001 n. 165 “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche” e in particolare l’art. 7 comma 6; 
che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questa Scuola, si rende 

ecessario procedere all’individuazione del medico competente per il servizio di sorveglianza sanitaria;
che in assenza di personale della Scuola fornito dei prescritti requisiti tecnico professionali e 

disponibili a svolgere tale compito l’incarico può essere affidato ad un professionista esterno;
che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica; 
che si rende necessario ed urgente individuare il medico competente in quanto non sono p

nella scuola le professionalità necessarie; 
m.i. art. 36, comma 2 lett. a in materia di affidamento diretto in 

Regolamento di Istituto per l’attività negoziale art. 45 comma 2 lettera a, delibera

procedura di cui all’avviso pubblico reso noto da questo Istituto 

che tale procedura non ha consentito l’individuazione di un contraente per mancata adesione al 
capitolato dei due partecipanti come da provvedimento di non aggiudicazione protocollo n

la validità dell’offerta che il Consorzio per lo sviluppo della medicina Occupazionale e Ambientale
presentato, risultata idonea dal punto di vista tecnico ed economico, ma non dal punto di vista di coerenza giuridica 
con la natura dell’avviso predetto rivolto a persone fisiche; 

i costi relativi ad i servizi offerti dal sopracitato Consorzio, che si provvederà ad elencare in seguito;
conferire un incarico per il servizio di medico competente con funzioni di esercizio 

di sorveglianza sanitaria presso l’edificio ed alle pertinenze dell’ Istituto Archimede sito in 

incarico di prestazione d’opera professionale, avrà la durata di tre anni (3 anni), per 
con dettaglio sotto elencato: 

Compenso annuale medico competente, comprensivo di relazione annuale, partecipazione alla riunione 
periodica e consulenze varie € 150,00; 
Visita medica per accertamento idoneità al lavoro compreso costo per uscita € 34,50;
Visita oculistica compreso costo per uscita € 19,00; 
Visita medica per accertamento idoneità ad alternanza scuola-lavoro (studenti) compreso costo per uscita 

Qualora nel corso dell’esecuzione del contratto, occorra un mutamento delle prestazioni di cui trattasi
corrispettivo aggiudicato, l’esecutore del contratto espressamente accetta di adeguare la fornitura/servizio 
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Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
di autorizzare, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016, l’affidamento diretto, tramite 
Trattativa Diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (ARCA SINTEL

all’ operatore economico “Consorzio per lo sviluppo della medicina Occupazionale e 
Ambientale” nella persona della Dott.ssa Rota Simona la quale svolgerà il servizio di cui sopra nelle 
modalità e nei tempi che saranno specificati dal contratto; 

  

303167 

settore tecnologico 
Informatica – Meccatronica  

settore industria e artigianato 
Operatore meccanico 

 D. Lgs 81/2008- 

i luoghi di lavoro” e ss.mm.ii; 
l’articolo 18, c. 1, lett. a del D.lgs. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore di lavoro, quello di 

nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso; 
rzo 2001 n. 165 “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questa Scuola, si rende 
ecessario procedere all’individuazione del medico competente per il servizio di sorveglianza sanitaria; 

che in assenza di personale della Scuola fornito dei prescritti requisiti tecnico professionali e 
rico può essere affidato ad un professionista esterno; 

che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica;  
che si rende necessario ed urgente individuare il medico competente in quanto non sono presenti 

affidamento diretto in contratti sotto soglia; 
deliberato dal CdI con n. 5/27-02-

reso noto da questo Istituto con prot. 4183/A7f del 

raente per mancata adesione al 
da provvedimento di non aggiudicazione protocollo n.4805 del 14.10.19; 

Consorzio per lo sviluppo della medicina Occupazionale e Ambientale ha 
presentato, risultata idonea dal punto di vista tecnico ed economico, ma non dal punto di vista di coerenza giuridica 

, che si provvederà ad elencare in seguito; 
conferire un incarico per il servizio di medico competente con funzioni di esercizio 

di sorveglianza sanitaria presso l’edificio ed alle pertinenze dell’ Istituto Archimede sito in Treviglio in via 

avrà la durata di tre anni (3 anni), per 

Compenso annuale medico competente, comprensivo di relazione annuale, partecipazione alla riunione 

€ 34,50; 

lavoro (studenti) compreso costo per uscita 

Qualora nel corso dell’esecuzione del contratto, occorra un mutamento delle prestazioni di cui trattasi entro i limiti 
corrispettivo aggiudicato, l’esecutore del contratto espressamente accetta di adeguare la fornitura/servizio 

di autorizzare, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016, l’affidamento diretto, tramite 
ARCA SINTEL), il servizio di 

Consorzio per lo sviluppo della medicina Occupazionale e 
Ambientale” nella persona della Dott.ssa Rota Simona la quale svolgerà il servizio di cui sopra nelle 
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- Di autorizzare la spesa complessiva di 223,50 al capitolo A02-01  3/2/3 che sarà 
programmata nel PA del 2020; 

- che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 
normativa sulla trasparenza. 

 

Il dirigente scolastico 
Maria Chiara Pardi 

(Documento firmato digitalmente ai sensi 
del D.lgs 82/2005 e norme collegate) 
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