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Protocollo,4565/A7f Treviglio, 09/09/2021

Determinazione dirigenziale nr.100/2021
Awviso pubblico di selezione per I'affidamento dell’incarico professionale di esperto psicologo per
il supporto nell’attivita di accoglienza classi prime a.s. 2021-2022
IL DIRIGENTE

VISTA la legge 7 agosto 1990 n.241 recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto d’accesso ai
documenti amministrativi;

VISTO il T.U. approvato con decreto legislativo 16 aprile 1994 n. 297, concernente le disposizioni legislative in materia
di istruzione;

VISTA la Legge 15/03/97, n. 59 per la Riforma della Pubblica Amministrazione e la semplificazione amministrativa;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa;

VISTA la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni per collaborazioni
esterne);

VISTA la Legge 107/2015;
VISTO il PTOF triennale 2019/2022;

VISTO I'art. 43 del D.l. n. 129/2018 con il quale viene attribuita alle Istituzioni Scolastiche la facolta di stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I"arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO l'art. 43 comma 3 del D.l. 129/2018 in materia di contrattualizzazione dei c.d. esperti esterni;

VISTO in particolare I'art. 45 comma 2 del D.l. n. 129/2018, con il quale viene affidata al Consiglio d’Istituto la
determinazione dei criteri generali per la stipula dei contratti di prestazione d’opera per I'arricchimento dell’offerta
formativa;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle attivita progettuali connesse all’accoglienza delle classi prime in ingresso
si rende necessario procedere all'individuazione di un esperto psicologo di comprovata esperienza professionale cui
affidare le attivita a fronte della indisponibilita di personale interno con tale qualifica;

VISTO Il comma 6 dell’Art. 7 del D.Igs 165/2001 , le amministrazioni pubbliche nel caso in cui non possono far fronte a
determinate esigenze con personale in servizio, possono conferire incarichi individuali, ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione;

VISTO il protocollo tra ministero dell’lstruzione e Consiglio Nazionale Ordine Psicologi “per il supporto psicologico
nelle istituzioni scolastiche” sottoscritto in data 09/10/2020;

VISTO il Protocollo d’intesa sottoscritto in data 18 novembre 2018 tra il Ministero dell’lstruzione e il Consiglio
Nazionale Ordine Psicologi, per la promozione della cultura della salute e del benessere nell'ambiente scolastico;

VISTA la legge 18 febbraio 1989, n. 56, recante “Ordinamento della professione di psicologo”; il decreto- legge 23
febbraio 2020, n. 6 convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n.13, recante “Misure urgenti in materia di
contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19”;

VISTO I'art. 31 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni” — “Misure per favorire I'attivita didattica e per il
recupero delle competenze e della socialita delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19”. Prime
indicazioni per le Istituzioni scolastiche ed educative statali - Indicazioni operative I. Risorse art. 31, comma 1, del D.L.
41/2021 1.1 - Finalita di utilizzo delle risorse e relative categorie merceologiche — paragrafo B;

VISTO il D.L. 6 agosto 2021 n.111 in materia di accesso alle istituzione scolastiche durante la emergenza pandemica da
COVID 19;
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VISTO il regolamento d’ Istituto n. 10 del 31.05.2016 che disciplina i contratti di prestazione d’opera, ed in particolare
I'art. 4;

VISTA la Legge 145/2018 comma 130;
VISTA la nota MIUR n. 23072 del 30/09/2020 e successive integrazioni;
VISTO Il DLgs. 50/2016;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli
articoli 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018;

RITENUTO che la Sig.ra Urso Anna Elisabetta, DSGA dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a ricoprire
I'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, comma 1, del D.Lgs.
50/2016, avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in
questione;

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla I'art. 6-bis
della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO Il Programma Annuale 2021 approvato dal C.d.l. con delibera nr. 03-12.02.2021;
VERIFICATA la compatibilita finanziaria all'interno del Programma Annuale;

ACQUISITO il codice CIG nr: Z3332FB637
DETERMINA
di procedere alla selezione del contraente individuando i seguenti elementi essenziali e criteri di selezione:
= oggetto del contratto: conferimento incarico professionale di esperto psicologo per il supporto
nell’attivita di accoglienza classi a.s. 2021-2022, presso l'Istituto Archimede sito in Treviglio via
Caravaggio, 52 da svolgersi secondo le indicazioni e prescrizioni contenute nell’avviso pubblico e nei
relativi allegati;
= valore stimato dell’ incarico: € 1.000,00 onnicomprensivo;
= durata del contratto: settembre-ottobre 2021 a decorrere dalla data di protocollazione dell’eventuale
stipula contrattuale;
= procedura di avviso di selezione: procedura aperta, disciplinata dalle indicazioni e prescrizioni
contenute nell’avviso e nei relativi allegati;
= criterio di scelta del contraente: criterio dell’'offerta presentata entro i termini previsti e secondo i
requisiti e i criteri di valutazione specificati nell’avviso pubblico di selezione;
= pubblicazione: albo online dell’Istituto accessibile dal sito web istituzionale www.isarchimede.it
Il dirigente scolastico
Maria Chiara Pardi

(Documento firmato digitalmente ai sensi
del D.lgs 82/2005 e norme collegate)
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