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Protocollo n. 7762/6.2.       Treviglio, 19/10/2023 
Determina n. 133/2023 

Oggetto: Determina per l’affidamento di incarico professionale per n. 6 incontri sul corso di formazione ai docenti 
“Star bene a scuola” – sezione laboratoriale – “La comunicazione nella gestione dei conflitti” e “Motivazione e 
apprendimento: il ruolo delle emozioni e della relazione educativa” - Progetto FS “Offerta formativa e sviluppo e 
apprendimento”, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D. Lgs. 50/2016, per un importo contrattuale pari a € 
960,00 (IVA inclusa), CIG: ZE63CE8C6B 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’ ISTITUTO ARCHIMEDE 
CONSIDERATO che le amministrazioni pubbliche curano la formazione e l'aggiornamento del personale, ivi compreso 
quello con qualifiche dirigenziali, garantendo altresì l'adeguamento dei programmi formativi, al fine di contribuire allo 
sviluppo della cultura di genere della pubblica amministrazione; 
VISTO Il comma 6 dell’Art. 7 del D.lgs 165/2001 , le amministrazioni pubbliche nel caso in cui non possono far fronte a 
determinate esigenze con personale in servizio, possono conferire incarichi individuali, ad esperti di particolare e 
comprovata specializzazione; 
VISTO il D.I. 129/2018 art. 43 comma 3 in materia di contrattualizzazione dei c.d. esperti esterni; 

VISTA la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D.Lgs. 19 aprile 
2017, n. 56 (cd. Correttivo), dalla Legge 120/2020 di conversione del  D.L. 76/2020 e dal decreto legge 77/2021 
(decreto Semplificazioni 2021); 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli 
articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

RITENUTO che la Sig.ra Urso Anna Elisabetta, DSGA dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a ricoprire 
l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, comma 1, del D.Lgs. 
50/2016, avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in 
questione; 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla l’art. 6-bis 
della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 novembre 2012, n. 190; 

VISTO il regolamento per l’attività negoziale dell’I.S. Archimede che disciplina le procedure di acquisto di lavori, servizi 
e forniture approvato dal C.d.I. con delibera nr. 5-27.02.2019 e modificato con delibera nr. 4-28.05.2019; 
CONSIDERATO che l’art. 5 del regolamento per l’attività negoziale dell’IS Archimede prevede l’adeguamento 
automatico alla luce delle modifiche e integrazioni del D.Lgs. 50/2016, e comunque modificato da delibera del C.d.I. nr 
4 del 14/02/2022; 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
VISTO Il Programma Annuale 2023 approvato dal C.d.I. con delibera del 10/02/2023; 
CONSIDERATO che l’incarico in oggetto è finalizzato alla formazione dei docenti alla tematica “Star bene a scuola ” – 
sezione laboratoriale – “La comunicazione nella gestione dei conflitti” e “Motivazione e apprendimento: il ruolo delle 
emozioni e della relazione educativa” - Progetto FS “Offerta formativa,  sviluppo e apprendimento”; 

PRESO ATTO che la spesa complessiva per il servizio ammonta ad € 960,00 IVA compresa; 
CONSIDERATO che il formatore individuato per la elevata esperienza, qualità e garanzia di efficacia nel contesto 
specifico ha proposto un Piano Formativo adeguato alle esigenze immediate e urgenti dell’istituto e precisamente: 

- Durata: 6 incontri di 2 ore ciascuno nelle date: 24 ottobre 2023, 10 novembre 2023, 05 e 19 dicembre 2023, 
16 gennaio 2024, 06 febbraio 2024 ; 

Esperto: 
- - Dott.ssa Esposito Serena ,Psicologa Psicoterapeuta libera professionista  
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ACQUISITO il Curriculum Vitae dell’esperta esterna Dott.ssa Esposito Serena, da cui si evince la documentata 
esperienza in materia di formazione e aggiornamento ; 

CONSIDERATO che il predetto corso avrà la durata di n.12 ore e che il compenso complessivo è stabilito in: € 960, 00 
IVA compresa trova copertura nel bilancio di previsione per l’anno 2023; 

 
DETERMINA 

 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
 
Che la Dott.ssa Esposito Serena svolga un corso di formazione e aggiornamento rivolto ai Docenti dell’Istituto. 

 di autorizzare, attraverso formale incarico ai sensi del D.I. 129/2018, art. 43 comma 1 e 2.; in materia di 
contrattualizzazione dei c.d. esperti esterni; 

 di autorizzare la spesa complessiva di € 960,00 iva inclusa al capitolo P04-1   3/2/9; 
 che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa 

sulla trasparenza. 
 
 

Il dirigente scolastico 
Maria Chiara Pardi 

(Documento firmato digitalmente ai sensi 
del D.lgs 82/2005 e norme collegate) 
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