
 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                        

ALLEGATO-A 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: 

Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 

65/2023) 

Codice avviso/decreto M4C1I3.1-2023-1143  

Progetto STEM e MULTILINGUISMO 

Codice CUP J74D23002850006 - Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-28633 

 

PROGETTO PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO  

DELLE COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE PNRR “STEM e 

MULTILINGUISMO”– M4C1I3.1-2023-1143 

Domanda di partecipazione alla selezione di DOCENTE ESPERTO/TUTOR per l’incarico 

previsto dal 

Progetto PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO  DELLE 
COMPETENZE MULTILINGUISTICHE 

 

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO ISISS ARCHIMEDE 

VIA CARAVAGGIO, 52 – 24047 TREVIGLIO 

Il/la sottoscritto/a   

Nata/o a  prov. il   

Codice fiscale   

Residente a prov.  

Via  n. CAP   

Telefono Email    

 

chiede 

di partecipare alla selezione per: 

□ DOCENTE ESPERTO 

□ TUTOR  

Relativamente ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

MULTILINGUISTICHE (è possibile partecipare a più percorsi compatibilmente con i calendari degli interventi): 

□ Certificazione PET 

□ Certificazione FIRST 

□ Potenziamento delle competenze multilinguistiche CLASSI QUARTE (con madrelingua) 

 

di cui all’avviso pubblicato su albo online dell’ISISS Archimede prot. in data  _____ 

 



 
 

Il/La sottoscritto/a, dichiara sotto la sua personale responsabilità, consapevole delle conseguenze previste 

dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni risultanti mendaci in tutto o in parte in seguito a 

controllo di veridicità effettuato dall'Amministrazione (barrare): 

□ di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto 

□ di essere cittadino/a italiano/a 

□ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare):   

□ di essere cittadino/a extracomunitario (specificare):   

□ di essere in possesso del requisito “insegnante madrelingua Inglese” con titolo di studio equivalente al 

Diploma di Scuola secondaria di secondo grado come da Art. 6 comma 1.a del Bando (per la figura del 
DOCENTE ESPERTO) 

□ di essere in possesso del Titolo di  accesso come da Art. 6 comma 1.b del Bando (per la figura del 
TUTOR) 

□ di godere dei diritti civili e politici 

□ di non aver riportato condanne penali 

□ di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, 

di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale 

□ di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le 

funzioni previste dall’Avviso di selezione 

□ di non avere carichi penali pendenti 

□ di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e di 

non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del 

T.U. n. 3/1957; 

□ (Solo per i cittadini stranieri) di essere in regola con le norme relative al permesso di soggiorno e 

l’autorizzazione al lavoro e di conoscere la lingua italiano ad un livello almeno C1 del QCER 

 

 

Treviglio,   

In fede  

 

 

N.B.: Allegare documento identità, codice fiscale in corso di validità e CV. 


